
 

 

 

 

 

 

 

ДОПЪЛНЕНИЕ КЪМ ДЛЪЖНОСТНА ХАРАКТЕРИСТИКА 

ЗА ЛИЦАТА, ИЗПЪЛНЯВАЩИ ДЕЙНОСТИ КАТО 

АКАДЕМИЧЕН НАСТАВНИК 

по проект BG05SFP001-3.002-0001 „От висше образование към заетост” на МОН, 

финансиран по Оперативна програма „Образование” 2021-2027, съфинансиран от 

Европейския съюз  

 

I. ИЗИСКВАНИЯ  ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА 

 

1. Академичният наставник е преподавател от висшето училище, в което се 

обучават студентите, участващи в практическо обучение. 

 

2. Академичният наставник има завършено висше образование – минимум 

ОКС „Магистър“. 

 

3. Академичният наставник има минимум 3 години преподавателски опит във 

висше училище.   

 

II. ОСНОВНИ ДЛЪЖНОСТНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

 

1. Академичният наставник извършва дейности по подпомагане, наблюдение, 

контрол, отчитане и удостоверяване на практическото обучение, което се 

осъществява чрез информационната система и на място в обучаващата 

организация. 

 

2.  Академичният наставник: 

а) регистрира, попълва и поддържа свой профил в информационната 

система на проекта; 

б) потвърждава по електронен път участието си в практиката на избралия 

го студент, потвърждава изработената от ментора програма и 

актуализациите по нея, съгласува въведения график за провеждане на 

практиката по дати и часове и актуализациите по него; 



 

 

 

 

 

 

в) следи и съдейства за изпълнението на графика и възложените на 

студента задачи; 

г) извършва посещения на място за всяка една практика, като попълва 

съответния формуляр за това, и следи за условията, при които се провежда 

практиката; 

д) потвърждава по електронен път финалния отчет на практиканта. 

 

3.  При констатирано нарушение, извършено от практиканта или ментора, по 

време на провеждане на практическото обучение, академичният наставник 

не потвърждава практиката и уведомява незабавно функционален експерт 

или водещ функционален експерт. 

 

4.  За извършената работа по проекта академичният наставник получава 

възнаграждение,  което се изплаща от висшето училище,  въз основа  на 

генериран в информационната система на проекта отчет за отработените 

часове,  при условията и по реда, определени в одобреното проектно 

предложение и Указанията до ректорите на висшите училища-партньори за 

изпълнение на дейностите по проект "От висше образование към заетост". 

 

 Запознат съм с допълнението към длъжностната характеристика и ми е 

връчен екземпляр от него. 
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